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希望退職の実施について 

 

 平成 22 年 2 月 25 日開催の取締役会において、下記のとおり、希望退職を実施することを決議しま

したので、お知らせいたします。 

 

記 

１．希望退職を実施する理由 

  当社グループの日清紡テキスタイル㈱は、低価格指向の定着などにより、大幅に悪化した事業

環境に鑑み、高コスト体質の改善と収益の回復を図るため、海外生産を更に加速させるとともに、

国内生産設備を大幅に縮小する抜本的な事業改革方針を 1月 28 日に公表いたしました。 

  これによる余剰人員対策として、希望退職を実施いたします。 

 

２．希望退職実施の概要 

 (1) 募集人員      150 名程度 

 (2) 募集期間      平成 22 年 7 月初旬から中旬（予定） 

(3) 退職日       平成 22 年 8 月末日および同年 9 月末日（予定） 

(4) 優遇措置      通常の退職金に割増退職金を上乗せ支給することに加え、希望者には再 

            就職支援を実施 

なお、希望退職に関わる詳細につきましては、今後労働組合と協議のうえ、決定いたします。 

 

３．今後の見通し 

  希望退職実施による割増退職金等は、平成 23 年 3 月期連結決算において特別損失として計上いた

します。連結業績への影響については、現時点では不確定ですが、同期の業績予想公表時には概算

値を織り込む予定です。 

以 上 

 

本件に関するお問合せ先 

日清紡ホールディングス株式会社 ＩＲ広報グループ 牧尾・橋本 TEL 03-5695-8854 
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